LAMPIRAN MODUL 8: ADVOKASI DAN KEPEMIMPINAN

Nama Modul

Modul Mata Kuliah

Tingkat modul, jika berlaku

Dokter Kesehatan Masyarakat

Kode, jika berlaku

18K01310802

Subtitel, jika ada

Tentu saja, jika berlaku

Semester (s) di mana modul
diajarkan

Orang yang bertanggung Prof.Dr.drg. Andi Zulkifli, M.Kes.
jawab atas modul
Penceramah Prof Sukri Palutturi, SKM, M.Kes, MSc.PH, Ph.D
Prof. Dr. Ridwan Amiruddin, S.KM., M.Kes., M.ScPH.
Aminuddin Syam, SKM, M.Kes, M.Med.Ed
Bahasa Bahasa Indonesia [Bahasa Indonesia]
Kaitannya dengan Mata kuliah ini merupakan mata kuliah pilihan dan ditawarkan pada semester2
Kurikulum

Jenis pengajaran, jam
kontak

Metode pengajaran yang digunakan dalam mata kuliah ini adalah:
» Ceramabh (diskusi kelompok kecil, pembelajaran kooperatif)
= Tugas struktur

Ukuran kelas untuk kegiatan mengajar adalah sekitar 25 siswa.

Jam kontak untuk kuliah/tutorial 23,3 jam, tugas struktur 28 jam, belajar
mandiri 28 jam

Beban kerja

Untuk kursus ini, siswa diharuskan memenuhi waktu minimum di bawah ini
untuk:

= Kuliah 23,33 jam

* Penugasan struktur 28 jam

= Belajar mandiri 28 jam

Poin kredit

2 poin kredit (setara dengan 3,6 ECTS)

Persyaratan sesuai dengan
peraturan ujian

Mahasiswa wajib telah mengikuti perkuliahan minimal 80% dari seluruh
perkuliahan dan menyerahkan seluruh tugas perkuliahan yang dijadwalkan
sebelum ulangan tengah dan akhir

Prasyarat yang disarankan

Tujuan modul/Pembelajaran | 1. Mampu menerapkan sikap “Prinsip Kepemimpinan”.
Kursus 2. Mampu menerapkan sikap “Public Health Leadership Applied”.
Objektif 3. Mampu menerapkan sikap “Skills and Leadership competence”
4. Mampu menerapkan sikap “The Future Leadership Challenge”
5. Mampu mengembangkan “Advokasi Kesehatan Masyarakat”
6. Mampu mendeskripsikan “Advokasi Global Kesehatan Masyarakat”.
7. Mampu mengembangkan “advokasi dalam promosi kesehatan”
8. Mampu membuat “Kesehatan Masyarakat dan Pengembangan
Kebijakan”
9. Mampu mengembangkan “Lima Disiplin Untuk Kepemimpinan”
Isi 1. Teoridan Prinsip Kepemimpinan
2. Kepemimpinan Kesehatan Masyarakat Diterapkan
3. Keterampilan dan kompetensi Kepemimpinan
4. Tantangan Kepemimpinan Masa Depan
5. Advokasi Kesehatan Masyarakat




Advokasi Global Kesehatan Masyarakat

Advokasi dalam Promosi Kesehatan

Kesehatan Masyarakat dan Pengembangan Kebijakan
Lima Disiplin untuk Kepemimpinan

Bentuk Penilaian

NPlow o

Mid test, tes akhir, dan kuis : 35%
Penugasan struktur : 65%

Persyaratan studi dan ujian
dan
bentuk pemeriksaan

Persyaratan studi dan ujian:

1.
2.
3.

4.
5.

Siswa harus hadir 15 menit sebelum kelas dimulai

Siswa harus mematikan semua perangkat elektronik

Mahasiswa wajib menginformasikan kepada dosen apabila tidak
masuk kuliah karena sakit, dll.

Siswa harus menyerahkan semua tugas kelas sebelum batas waktu
Siswa harus mengikuti ujian untuk mendapatkan nilai akhir

Bentuk pemeriksaan:
Ujian tertulis : Soal pilihan ganda dan essay

Media yang digunakan

Presentasi powerpoint
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